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I. PENDAHULUAN 

 VISI FT UNKRIS :  

Menjadi Fakultas Teknik yang Unggul melalui Riset dan Inovasi Teknologi yang berwawasan Lingkungan di DKI 

Jakarta Tahun 2025. 

 MISI FT UNKRIS : 

a) Membangun Fakultas Teknik sebagai Center of Character, artinya menciptakan insan lulusan yang bertaqwa, 

beretika dan professional melalui pendidikan dan pengajaran yang bermutu global. 

b) Membangun Fakultas Teknik sebagai Center of Inovation, artinya menciptakan inovasi dalam teknologi melalui 

peningkatan jumlah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang bermutu global. 

c) Meningkatkan Mutu Organisasi dan Layanan melalui Digitalisasi Manajemen Pendidikan yang berstandar global. 

d) Mengembangkan IPTEK melalui peningkatan kerjasama hasil-hasil laboratorium dengan dunia usaha dan industri, 

lembaga pemerintah dan swasta serta lembaga pendidikan tinggi. 

 

II. TUJUAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

 Menghasilkan riset dasar yang unggul bermanfaat bagi pengembangan sains dan teknologi 

 Mengambangkan riset terapan yang unggul bermanfaat bagi industri dan masyarakat 

 Menyebarkan hasil riset mellui berbagai media Nasional dan Internasional 

 Menghasilkan Prototipe, Teknologi Tepat Guna dan Model pembangunan yang inovatif bagi kesejahteraan masyarakat 

 Membentuk Sistem Informasi Penelitian 

 Mengembangkan informasi penelitian, pengabdian masyarakat dan publikasi berbasis website P2M 
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III. STRATEGI PENGEMBANGAN ENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

a) STRATEGI PENGEMBANGAN PENELITIAN 

 Peningkatan publikasi ilmiah baik : local, nasional, internasional, dan prosiding ilmiah. 

 Peningkatan hibah penelitian sumber dana Hibah DIKTI, CSR,  

 Peningkatan keterlibatan jumlah mahasiswa dan dosen dalam penelitian 

 Peningkatan akreditasi jurnal Prodi dan FT Unkris 

 

b) STRATEGI PENGEMBANGAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

 Pengembangan dan penerapan teknologi unggulan tepat guna untuk mendukung peningkatan kesejahteraan 

masyarakat. 

 Pelaksanaan pengabdian pada masyarakat oleh mahasiswa sebagai bagian dari prestasi/kegiatan akademik. 

 Kemitraan strategis dengan lembaga nasional, provinsi dan kabupaten/kota dalam menjawab permasalahan 

nasional, provinsi, dan kabupaten/kota. 

 Peningkatan anggaran pengabdian kepada masyarakat 

 Peningkatan mutu kegiatan mahasiswa 

 

IV. PENELITIAN  

a) Peningkatan Penelitian terhadap jumlah keterlibatan mahasiswa dan dosen dalam penelitian dari sumber danah (Hibah 

DIKTI, FT Unkris, CSR dll), serta publikasi jurnal penelitian pada tingkat (local, nasional, dan internasional),  

b) Kerjasama Penelitian : meningkatkan kerjasama bidang penelitian kepada pihak-pihak terkait (pemerintah, perguruan 

tinggi, indsurti, masyarakat), penelitian dengan pola kolaborasi antar prodi dilingkungan FT Unkris. 
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V. PENGABDIAN MASYARAKAT 

a) PENATAAN PENGABDIAN PADA MASYARAKAT :  

penyiapan dokumen pendukung untuk dasar pengadbian masyarakat (Renstra, roadmap, renop, SOP dll), merumuskan 

mekanisme pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat, montoring dan evaluasi kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat, mendorong legalisasi dalam bentuk SK maupun surat tugas dalam mendukung pelaksanaan 

pengabdian kepada masyarakat. 

b) KERJASAMA PENGABDIAN PADA MASYARAKAT :  

melakukan kegiatan kerjasama dengan pemerintah pusat, kabupaten/kota, dan perguruan tinggi, serta pihak industri, 

sebagai dasar untuk kegiatan pengabdian kepada masyarakat  

 

VI. TABEL PROGRAM KERJA P2M FT UNKRIS 

TABEL PROGRAM KERJA 2021-2023 P2M FT Unkris 
 

  

PROGRAM NAMA KEGIATAN KEGIATAN INDIKATOR CAPAIAN 

WAKTU KEGIATAN PELAKSANAAN 

2022 - 232024 

Sep Okt Nov Des Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agt 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

PENDIDIKAN                     

PENELITIAN 

a. Pengajuan proposal penelitian  

bersumber dana kampus FT Unkris 

 Jumlah pengajuan proposal penelitian 

 Peningkatan jumlah proposal penelitian 

yang telah disetujui 

 Pengajuan proposal 1 kali setiap dosen 

tetap dalam 1 tahun 

 Desk evaluasi, dan kegiatan klinik       
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b. Pengajuan proposal penelitian dana 

hibah DIKTI 

 Jumlah pengajuan proposal penelitian 

 Jumlah proposal Penelitian yang disetujui 

 Peningkatan jumlah proposal penelitian 

 Pengajuan proposal penelitian dalam 

sekali 1 tahun 

 Desk evaluasi dan kegiatan klinik       

      

c. Pelaksanaan kegiatan penelitian 

dana FT Unkris  

 Terlaksananya survey lapangan dan FGD 

 Jumlah Laporan : laporan  kemajuan dan 

laporan akhir. 

 Publikasi  hasil penelitian        

      

d. Pelatihan penysuunan proposal dan 

penulisan laporan serta publikasi 

hasil penelitian 

 Jumlah pelatihan 

 Terlaksananya pelatihan penyusunan 

proposal dan penulisan laporan serta 

publikasi hasil penelitian. 

 Peningkatan jumlah proposal dan publikasi 

hasil penelitian       

      

e. Sosialisasi kegiatan penelitian dana 

hibah DIKTI dan dana FT Unkris 

 Pelaksanaan sosialisasi kepada dosen 

tetap, pejabat structural 

 Terinformasinya kegiatan tata cara, proses 

dan prosedur serta  dan skema penelitian       

      

f. Kegiatan rapat persiapan, montoring 

dan evaluasi pelaksanaan penelitian 

 Jumlah rapat koordinasi antar dosen tetap 

dan pejabat structural FT Unkris 

 Tercapainya target output penelitian       

      

PENGMAS 

a. Pengajuan proposal PKM bersumber 

dana kampus FT Unkris 

 Jumlah pengajuan proposal PKM 

 Jumlah proposal PKM yang disetujui 

 Peningkatan jumlah proposal PKM 

 Pengajuan proposal PKM dalam sekali 1 

tahun 

 Desk evaluasi dan kegiatan klinik       

      

b. Pengajuan proposal bersumber dana 

hibah DIKTI 

 Jumlah pengajuan proposal PKM 

 Jumlah proposal PKM yang disetujui 

 Peningkatan jumlah proposal PKM 
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 Pengajuan proposal PKM dalam sekali 1 

tahun 

 Desk evaluasi dan kegiatan klinik 

c. Pelaksanaan PKM dana hibah DIKTI 

s 

 Survei lapangan dan FGD 

 Laporan : kemajuan, laporan akhir 

 Publikasi hasil PKM       

      

 

d. Pelaksanaan PKM dana FT Unkris  Survei lapangan dan FGD 

 Laporan : kemajuan, laporan akhir 

 Publikasi hasil PKM       

      

e. Pelatihan penyusunan proposal PKM, 

penulisan laporan, dan publikasi hasil 

PKM 

 Jumlah pelatihan 

 Peningkatan pemahaman penyusunan 

proposal, penulisan laporan, dan publikasi 

hasil PKM       

      

f. Sosialisasi kegiatan PKM dana hibah 

DIKTI dan dana FT Unkris 

 Pelaksanaan sosialisasi kepada dosen 

tetap, pejabat structural 

 Terinformasinya kegiatan tata cara, proses 

dan prosedur serta  dan skema PKM       

      

g. Kegiatan rapat : persiapan, 

pelaksanaan, montoring dan evaluasi 

pelaksanaan  

 Jumlah rapat koordinasi antar dosen tetap 

dan pejabat structural FT Unkris 

 Tercapainya target output PKM       

      

KEMAHASISWA

AN 

 

       

      

 


